
PROCESSO DE GESTÃO DEMOCRÁTICA – ELEIÇÃO DIRETOR ESCOLAR
Edital nº nº 05/2025 – Resultado da avaliação de Desempenho

A PRESIDENTE DA COMISSÃO CENTRAL, no uso de suas atribuições legais 

e  regulamentares,  torna  público  o  Edital  da  Avaliação  de  Desempenho  no 

processo da Gestão Democrática para designação de Diretores das Instituições 

de Ensino da Rede Municipal de Educação Básica de Reserva do Iguaçu, que 

se regerá pela Lei Municipal n° 1184 de 13 de setembro de 2022, pelas normas 

estabelecidas neste Edital.

1. AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO
1.1 Escola Municipal Rural José de Araújo Loures
Candidata Pontuação
Clemair Apª Silva Ferraz Almeida 84

1.2 Centro Municipal de Educação Infantil Anjo da Guarda
Candidata Pontuação
Marilucia da Silva Machado 100

1.3 Centro Municipal de Educação Infantil Criança Feliz
Candidata Pontuação
Alzira Selenita Ribeiro Swtalski 95

1.4 Centro Municipal de Educação Infantil Francisca da Silva Caldas
Candidata Pontuação
Danieli Conrado 94

________________________________________

Janette Varnier dos Santos

Presidente da Comissão

Reserva do Iguaçu, 30 de outubro de 2025
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