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1. Identificacao

1.1. Informacdes Territoriais

UF

Municipio
Regido de Saude
Area

Populacao

Densidade Populacional

PR

RESERVA DO IGUACU
52 RS Guarapuava
834,23 Km?

6.543 Hab

8 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 16/05/2025

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgao
Numero CNES

CNPJ

CNP) da Mantenedora
Endereco

Email

Telefone

SMS DE RESERVA DO IGUACU

6763995

A informacéao nao foi identificada na base de dados
01612911000132

RUA CANDIDO RAMALHO S/N
smsrisaude@hotmail.com

4236511219

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)

Data da consulta: 16/05/2025

1 .3. Informacdes da Gestao

Prefeito(a)

Secretario(a) de Saude em

Exercicio
E-mail secretdrio(a)

Telefone secretario(a)

VITORIO ANTUNES DE PAULA

JEFFERSON BEVERVANZO VARNIER

jefferson.pmri@gmail.com

42998271146

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Publicos em Sadde (SIOPS)

Data da consulta: 16/05/2025

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacao
Data de criacao

CNPJ

Natureza Juridica

Nome do Gestor do Fundo

LEI
07/2008

10.208.952/0001-59

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

JEFFERSON BEVERVANZO VARNIER

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em Sadde (SIOPS)

Data da consulta: 16/05/2025

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Saude

Status do Plano

2022-2025

Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informacdes sobre Regionalizacao

Regido de Saude: 52 RS Guarapuava

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Municipio Area (Km?)
BOA VENTURA DE SAO ROQUE
CAMPINA DO SIMAO
CANDOI

CANTAGALO

FOZ DO JORDAO
GOIOXIM

GUARAPUAVA
LARANJAL

LARANJEIRAS DO SUL
MARQUINHO

NOVA LARANJEIRAS
PALMITAL

PINHAO

PITANGA

PORTO BARREIRO
PRUDENTOPOLIS
RESERVA DO IGUAGU
RIO BONITO DO IGUAGU
TURVO

VIRMOND

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2024

1.7. Conselho de Saude

Intrumento Legal de Criacao LEI

Endereco AV. 04 DE SETEMBRO
E-mail

Telefone

Nome do Presidente MARCOS SERPA DE LIMA

Numero de conselheiros por segmento Usuadrios 1
Governo 4
Trabalhadores 3

Prestadores 3

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em Satde (SIOPS)
Ano de referéncia:

e Consideracoes

622.185
449.401
1512.768
583.539
235.399
702.47
3115.329
559.505
671.121
511.147
1145.485
815.893
2001.586
1663.747
361.982
2307.897
834.232
746.12
902.246
243.176

Populacao (Hab)

6244
3973
15174
10799
4925
6531
188710
5575
33103
4521
12287
12967
30472
34513
3078
50428
6543
14234
14443
3842

Densidade

10,04

8,84
10,03
18,51
20,92

9,30
60,57

9,96
49,32

8,84
10,73
15,89
15,22
20,74

8,50
21,85

7,84
19,08
16,01
15,80

O Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior € um instrumento de monitoramento e acompanhamento da execucao da PAS e deve ser
apresentado pelo gestor do SUS até o final dos meses de fevereiro, maio e setembro, em audiéncia publica na Casa Legislativa do respectivo
ente da Federagdo. A Secretaria Municipal de Salde de Reserva do Iguagu -PR, apresenta o Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior
(RDQA) referente ao 12 Quadrimestre de 2025 (janeiro/abril), em reunido ordinaria do Conselho Municipal de Satide em 30/05/25, relativo as
acoes e servicos de salde do Municipio, conforme a Portaria de Consolidacdo N2 1, de 28 de setembro de 2017, do Ministério da Saude, que
estabelece as diretrizes para o processo de planejamento no a&mbito do Sistema Unico de Salde (SUS), e o artigo N2 36, da Lei

Complementar N2 141, de 13 de janeiro de 2012.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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2. Introducao

e Andlises e Consideracdes sobre Introducéo

A Secretaria Municipal de Saude é um érgao especifico da administracdo, que planeja e executa a politica de atendimento publico e
prestacao de servigos no setor aos municipes de Reserva do Iguagu. Tem como objetivo principal, oferecer o auxilio necessario na Atencdo
Basica em Salde. A Secretaria Municipal de Salude é responsavel pela programacao, elaboragdo e execucdo da politica de salde do
Municipio, por meio da implementacdo e desenvolvimento de acdes de prevencdo, promocédo e recuperacdo da saude da populacdo. E de
responsabilidade da SMS a formulacdo e implantacao de politicas, programas e projetos que visem a promocdo de uma saude de qualidade
aos usudrios do SUS. Desenvolvendo e executando as acdes de vigilancia epidemioldgica, sanitdria, nutricional, de orientacdo alimentar, de
salde do trabalhador, satde da mulher, da crianca, do adolescente, da pessoa adulta e idosa, promovendo campanhas de esclarecimento
objetivando a preservagdo da salde da populacao de Reserva do Iguagu.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacéo, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populacao estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2021

Faixa Etaria Masculino Feminino Total
0 a 4 anos 378 359 737
5a 9 anos 356 338 694
10 a 14 anos 293 288 581
15 a 19 anos 299 339 638
20 a 29 anos 795 772 1567
30 a 39 anos 523 544 1067
40 a 49 anos 507 507 1014
50 a 59 anos 464 391 855
60 a 69 anos 316 258 574
70 a 79 anos 160 124 284
80 anos e mais 64 52 116
Total 4155 3972 8127

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 20/05/2025.

3.2. Nascidos Vivos

NUmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao 2021 2022 2023
RESERVA DO IGUACU 117 94 95
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 20/05/2025.

3.3. Principais causas de internagao por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10 2021 2022 2023 2024 2025
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 16 10 8 4 7
Il. Neoplasias (tumores) 5 16 22 17 17
IIl. Doencas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar 1 3 6 1 1
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 2 1 3 2 5
V. Transtornos mentais e comportamentais 3 4 1 2 6
VI. Doencgas do sistema nervoso - 3 4 2 4
VII. Doencas do olho e anexos - - - - 1
VIll.Doencas do ouvido e da apéfise mastoide - - - - 1
IX. Doengas do aparelho circulatério 6 26 31 26 19
X. Doengas do aparelho respiratério 3 37 38 33 52
Xl. Doencas do aparelho digestivo 10 15 13 15 17
XIl. Doencgas da pele e do tecido subcutaneo 1 1 - 3 2
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo 3 - - - 6
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 3 6 3 4 15
XV. Gravidez parto e puerpério 39 29 28 35 26
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XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 3 2 2 6 5

XVIl.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 2 2 1 - 3
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat - - 2 2 2
XIX. LesOes enven e alg out conseq causas externas 8 16 9 15 7

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de saude 3 5 1 9 7
CID 102 Revisao nao disponivel ou nao preenchido - - - - -

Total 108 176 172 176 203

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 20/05/2025.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10
Capitulo CID-10 2021 2022 2023
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 10 2 -
Il. Neoplasias (tumores) 6 11 5

Ill. Doengas sangue érgaos hemat e transt imunitar - - -

IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 4 - 1
V. Transtornos mentais e comportamentais 1 - 1
VI. Doencgas do sistema nervoso 1 1 -

VII. Doencas do olho e anexos - - -

VlIl.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide - , -

IX. Doencas do aparelho circulatério 10 11 8
X. Doencas do aparelho respiratério 2 7 4
Xl. Doencas do aparelho digestivo 1 1 2

XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo - - -

Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - 1
XIV. Doencas do aparelho geniturinario - 3 1
XV. Gravidez parto e puerpério - 1 -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal - - 1
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossOmicas 1 - -
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat - - 1

XIX. LesOes enven e alg out conseq causas externas - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 5 8 7
XXI. Contatos com servicos de saude - - -
XXII.Cédigos para propdsitos especiais - - -
Total 41 45 32

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 20/05/2025.

e Andlises e Consideracdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Andlises e Consideracdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade Segundo dados do IBGE a populacado estimada para Reserva do
Iguacu em 2024 foi de 8.127 pessoas. Destas, 3.972 (50,97%) sédo mulheres e 4.155 homens (49,03%). A maior concentracao esta entre os
grupos de 20-29 anos(1.567 pessoas). Em relacao ao processo de envelhecimento, destaca-se a faixa etdria de 80 anos com 116 individuos.
A anédlise dos nascidos vivos, nos anos de 2021 a 2023 disponibilizados no Sistema DigiSUS Gestor - Médulo Planejamento, mostram
aumento nos nascimentos, dados preliminares de de nascidos vivos em 2023 sdo de 95 NV. Considerando a série histérica de internagdes
por Capitulos do CID 10 do quadro acima, verifica-se que em 2025 as trés maiores taxas de morbidade hospitalar foram (ndo considerando
as internacdes por Gravidez, parto e puerpério): Lesdes do aparelho respiratério e doencas do aparelho circulatério. Referente a mortalidade
por grupos e causas em 2023 ocorreram 32 ébitos, sendo as trés maiores causas: Doencas do aparelho circulatério (08), neoplasias (05) e
doencas do aparelho respiratério 04.
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4. Dados da Producao de Servicos no SUS

A disponibilizacdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacao, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producdo de Atencdo Basica

Tipo de Producao Quantidade
Visita Domiciliar
Atendimento Individual

Procedimento

o o o o

Atendimento Odontolégico

Fonte: Sistema de informagéo em Saude para a Atengdo Basica - SISAB

4.2. Producdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia
Sistema de Informacoes Ambulatoriais Sistema de Informacées Hospitalares
Grupo procedimento
Qtd. aprovada Valor aprovado AlH Pagas Valor total
01 Acoes de promocao e prevencao em saude - - - -
02 Procedimentos com finalidade diagnostica - - - -
03 Procedimentos clinicos - - - -
04 Procedimentos cirurgicos - - - -
05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -

08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 21/05/2025.

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.3. Producao de Atencdo Psicossocial por Forma de Organizacao

Nao ha informagdes cadastradas para o periodo

4.4, Producao de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Sistema de Informacoes Ambulatoriais Sistema de Informacées Hospitalares
Grupo procedimento
Qtd. aprovada Valor aprovado AlH Pagas Valor total
01 Acoes de promocao e prevencao em saude - - - -
02 Procedimentos com finalidade diagnostica - - - -
03 Procedimentos clinicos - - - -
04 Procedimentos cirurgicos - - - -
05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -

08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacgdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 21/05/2025.
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19 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo ha producéo sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Né&o ha informacgdes cadastradas para o periodo
Data da consulta: 21/05/2025.

e Andlises e Consideracdes sobre Dados da Producao de Servicos no SUS

Na data que foi abastecido o sistema, nao haviam informacdes para o periodo.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao

A disponibilizagao dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 04/2025

Rede fisica de estabelecimentos de saude por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual
POSTO DE SAUDE 0
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0
Total 0

0

0

1

1

Observacéo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 16/05/2025.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 04/2025
Rede fisica de estabelecimentos de saude por natureza juridica
Natureza Juridica Municipal Estadual

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 6
ENTIDADES EMPRESARIAIS

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA 0

Total 6

1

1

Observacgao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 16/05/2025.

5.3. Consércios em saude

O ente ndo esta vinculado a consércio plblico em saude

e Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
Reserva do Iguagu participa do Consorcio Intermunicipal de Salde 52 Regional de Guarapuava.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A disponibilizagéo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2025

Publica (NJ grupo Bolsistas (07)
1)

Estatutérios e empregados publicos 4 6 10 18 16
(0101, 0102)

Intermediados por outra entidade 1 0 0 0 0
(08)

Plblica (NJ grupo Contratos temporarios e cargos em comissao
1) (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 23/05/2025.

Pablica (NJ grupo 1) Bolsistas (07)

Estatutarios e empregados publicos 66 63 57 78
(0101, 0102)

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 3

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporérios e cargos em
comissao (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 23/05/2025.

e Anadlises e Consideracoes sobre Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

As informagdes presentes nos quadros acima sdo referentes a todos os profissionais de saide que trabalham no SUS no Municipio de
Reserva do Iguacu. Tais informacdes foram geradas pelo Sistema DigiSUS Gestor - Médulo Planejamento (DGMP), tendo como fonte o
Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salde (CNES), do Ministério da Salide. As tabelas acima estado detalhadas por postos de trabalho
ocupados, por ocupacao e forma de contratagao.
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7. Programacao Anual de Saude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - REDUGCAO DA MORTALIDADE INFANTIL E MATERNA

OBJETIVO N2 1 .1 - Reducao da Mortalidade Infantil

Indlc_ador para Unidade Ano - Meta ILEeD % meta
. monitoramento . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta . de Linha- Plano(2022- . X alcancada
e avaliacao da . Base 2025 medida Quadrimestre
medida Base 2025) da PAS
meta - Meta
1. Aperfeicoar o Agles de Ndmero 100 10 Ndmero 10,00 100,00
vinculo da equipe de matriciamento
Saude da Familia com  sistematico
a Comunidade realizadas por
CAPS com equipes
de Atencgao Bésica
Acao N2 1 - Dar a populagao de baixa renda mais acesso a servigcos de salde de qualidade
2. Reducgdo do Taxa de Taxa 100,00 20,00 Taxa 10,00 50,00
coeficiente de mortalidade
mortalidade infantil infantil
Acao N2 1 - Aumentar as campanhas de conscientizacao sobre a importancia da vacinacao
3. Intensificar a Proporcao de 0 100 30 Ndmero 10,00 33,33
investigacao dos Obitos de

mulheres em
idade fértil (10 a
49 anos)
investigados.

6bitos de mulher em
idade fértil e ébitos
infantis por meio de
maior integracao entre
a Vigilancia e, o
Comité de Mortalidade
Materno-infantil e a
Equipe de Saude da
Familia.

Acao N2 1 - Intensificar a investigacdo dos débitos de mulher em idade fértil e 6bitos infantis por meio de maior integracéo entre a
Vigilancia e, o Comité de Mortalidade Materno-infantil e a Equipe de Saude da Familia.

4. Incentivar a Taxa de Taxa 100 20 Ndmero 10,00 50,00
adequacao da mortalidade
estrutura fisica e infantil
material do centro de
saude, capacitar os
funcionarios da
instituicao para
alcancar um melhor
desempenho
Acao N2 1 - Treinamento e capacitacdo de funciondrios como pratica que permite o desenvolvimento continuo dos colaboradores
OBJETIVO N2 1 .2 - Reducao da mortalidade por cancer de colo e de mama
. . Unidade
In r par n Ano - Met % met
Descricao da dlc_ado para Unidade . ° Linha- eta Meta de Resultado do % meta
Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida Quadrimestre alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Através da acdo  Proporgao de Taxa 100 30 Ndmero 10,00 33,33

dos ACS
intensificar a busca
ativa a gestante no
1° trimestre de
gravidez

gravidez na
adolescéncia entre as
faixas etérias 10 a 19
anos

Acao N2 1 - Identificar gestantes na comunidade, orienta-las para um adequado acompanhamento pré-natal e no periodo do puerpéri

2. 4. Implantar Cobertura Ndmero 100 30 NUmero 10,00 33,33
preceptorias na populacional
area de estimada pelas
Puericultura pelos  equipes de Atencéao
profissionais do Bésica
PSF. Pré-natal
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Acdo N2 1 - A utilizagdo da escuta como recurso para saber quais as necessidades dessas mulheres e, dessa forma, oferecer-lhes
informacdes e cuidados pertinentes

3. Intensificar as Cobertura Numero 100 20 Numero 10,00 50,00
acdes de populacional
planejamento estimada pelas
familiar equipes de Atencao
Béasica

Acao N2 1 - - AcOes preventivas e educativas, com garantia de acesso as informacdes, meios, métodos e técnicas disponiveis incluem o
auxilio a concepcao e contracepcao, o atendimento pré-natal, a assisténcia ao parto, puerpério e ao neonato, o controle das doencas
sexualmente transmissiveis.

4. Estimular a Proporcao de parto Proporgao 100 20 NUmero 10,00 50,00
amamentacao normal no Sistema

exclusiva do bebé  Unico de Salude e na

até os 06 meses e  Saude Suplementar

com

complementagao

alimentar até os 2

anos.

Acdo N2 1 - Orientagdo as maes e seus familiares, desde o pré-natal.

5. Realizar agdes Razdo de exames de  Razdo 100 30 Ndmero 10,00 33,33
de sensibilizacao mamografia de
da importancia de  rastreamento
se realizar a coleta realizados em
de Papanicolau e mulheres de 50 a 69
exame das mamas. anos na populagao
residente de
determinado local e
populacao da mesma
faixa etéria.

Acao N2 1 - Exame citopatoldgico (exame de Papanicolaou), que deve ser oferecido as mulheres ou qualquer pessoa com colo do Utero,
na faixa etéria de 25 a 64 anos e que ja tiveram atividade sexual

6. Realizar acoes Razdo de exames de  Razdo 100 30 NUmero 10,00 33,33
para aumentar o mamografia de

naimero de coleta rastreamento

de Papanicolau realizados em

através de busca mulheres de 50 a 69
ativa na estratégia anos na populacao

de Salde da residente de

familia determinado local e
populagao da mesma
faixa etaria.

Acao N2 1 - Projeto de intervencdo visando aumentar o nimero de exames Papanicolaou

Acao N2 2 - Realizacao de diagndstico situacional da area de abrangéncia da UASF

DIRETRIZ N2 2 - CONTROLE DE DOENCAS E AGRAVOS PRIORITARIOS

OBJETIVO N2 2 .1 - Ampliar para 100% a cobertura por DPT, Sarampo, Pélio, Hepatite, BCG e Hlb.

Indicador para Unidade

- - 0,
_— monitoramento Unidade A_no Linha- Meta Meta de Resultado do % meta
Descricao da Meta . de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
e avaliacao da . Base 2025 medida Quadrimestre
medida Base 2025) da PAS
meta - Meta
1. Capacitagdao em Capacitagao Nimero 100 30 Namero 10,00 33,33
Imunizagao para pessoal sala de

enfermeiros e auxiliares vacinagao
de enfermagem

Acao N2 1 - Cursos sobre métodos terapéuticos destinados a conferir ao organismo um estado de resisténcia, ou seja, de imunidade,
contra determinadas enfermidades infecciosas

2. Andlise da Campanha Analise de NUmero 100 20 NUmero 10,00 50,00
anterior para situacao
Planejamento epidemioldgica

estratégico.

Acgao N2 1 - Oferecer todas as vacinas com qualidade a todas as criangas que nascem anualmente, tentando alcangar coberturas
vacinais de 100% de forma homogénea em todo o municip
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Informes sobre NUmero
as Campanhas

realizadas

3. Divulgacédo das
Campanhas realizadas
pelos ACS e redes
sociais

Acao N2 1 - Intensificar a busca ativa de faltosos através de acdes dos ACS

4. Intensificar a busca Promocao de NUmero

ativa de faltosos através busca ativa
de acdes dos ACS

Acao N2 1 - Promocao de busca ativa nos territérios

5. Através dos ACS Acles através NUmero
intencificar a busca Programa
ativa nas residéncias de Hiperdia

hipertensos,
cadastrando-os no
programa de controle
de hipertensédo e
diabéticos de atencao
bésica.

100 30
100 30
100 30

NUmero 10,00 33,33
NUmero 10,00 33,33
Ndmero 10,00 33,33

Acao N2 1 - Cadastrar e acompanhar todos os pacientes hipertensos e diabéticos a fim de que através do cuidado especial e controle

das doengas, garantir uma melhor qualidade de vida aos pacientes

OBJETIVO N2 2 .2 - Manter em zero (0) o nimero de casos de tétano neonatal.

Indicador para

i Unidade Ano - .
_— monitoramento e . Linha-
Descri¢cao da Meta . de Linha-
avaliacao da . Base
medida Base
meta
1. Vacinar todas as Vacinas na NUmero
gestantes com DT gestacao

mantendo-as
imunizadas contra o
Tétano e Difteria

Acdo N2 1 - - Cadastro e acompanhamento dos portadores dessas doengas

Acdo N2 2 - Manter em zero (0) o nimero de casos de tétano neonatal

Meta

Plano(2022- ZE:;
2025)

100 30

OBJETIVO N2 2 .3 - Reduzir nimero de internacées por IRA em menores de 05 anos

Indicador para Unidade Ano -

Descricdo da Meta monitoramento hhadl B
e avaliacao da . Base
medida Base
meta
1. Fomentar a Fortalecimento do  NUmero

consulta de
enfermagem no grupo
de puericultura com a
educacao em salde
para diminuicdo de
anemia e desnutricao
e o risco as
internacoes

vinculo materno,
preparagao para
0s cuidados com o
bebé

Meta

Plano(2022- :ﬁgg
2025)

100 30

Unidade % meta
de Resultado do a:can ada
medida Quadrimestre <
da PAS
- Meta
Namero 10,00 33,33
Unidade o
de Resultado do a/:c'::t: da
medida Quadrimestre <
da PAS
- Meta
Namero 10,00 33,33

Acao N2 1 - Acompanhamento do crescimento e desenvolvimento de criangcas menores de cinco anos, considerando a familia e o
contexto social no qual estao inseridos

2. Reducdo das
internagdes por IRA

Reducao de NUmero
infeccao
respiratéria aguda

em criangas

Acao N2 1 - Reducao de infecgao respiratéria aguda em criangas

OBJETIVO N2 2 .4 - Disponibilizacao de kit bebé

Descricao da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliacao da
meta

Unidade Ano -
de Linha-
medida Base

Linha-
Base

https://digisusgmp.saude.gov.br

100 30
Meta
Plano(2022- ZE:;
2025)

Ndmero 10,00 33,33

Unidade
de
medida
- Meta

% meta
alcancada
da PAS

Resultado do
Quadrimestre
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¥ Sem
Apuracao

Gestantes NUmero 40 30 Ndmero

acompanhadas

1. Disponibilizacao de
um kit Bebé para cada
gestante, as quais
devem atender ao
protocolo

Acgao N2 1 - Em parceria com a Assisténcia Social, disponibilizacdo de um kit Bebé para cada gestante, acompanhadas.

OBJETIVO N2 2 .5 - Reducao do Coeficiente de mortalidade por doencas cérebro vascular.

. . Unidade o
Descricao da Induc_ador para Unidade A-no Linha- Meta Meta de Resultado do % meta
Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida Quadrimestre alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Desenvolver Mortalidade Ndmero 100 30 Ndmero ¥ Sem
Grupo conforme prematura (de 30 a 69 Apuracao

Decreto Municipal  anos) pelo conjunto
das 4 principais DCNT
(doencgas do aparelho
circulatério, cancer,
diabetes e doencas

respiratérias cronicas)
Acao N2 1 - Desenvolver acdes juntos aos hipertensos, diabéticos e suas familias, para motivas a adesao ao tratamento.

Acao N2 2 - Avaliar a tendéncia da taxa de mortalidade por acidente vascular cerebral no municipio, em ambos os sexos, a partir dos 30
anos de idade.

Plano de NUmero 100 30 Ndmero 10,00 33,33

reorganizagao a grupo
operativo na
abordagem

2. Realizar
acompanhamento
de 100% dos
portadores de
hipertensao
arterial e diabetes

Acao N2 1 - Vincular os portadores desses agravos as unidades de saude, garantindo- lhes acompanhamento e tratamento sistematico

Controle efetivo dos NUmero 100 30 Ndmero 10,00 33,33

agravos
cerebrovasculares dos
portadores de

diabetes e hipertensao

3. Programar
Protocolo para
renovacao de
receitas para
hipertensos e
diabéticos

Acdo N2 1 - - Renovar a receita ou emitir a prescricao no mesmo momento em que receber os exames, sem a necessidade de encontrar
0 paciente presencialmente, reduzindo o tempo de atendimento

OBJETIVO N2 2 .6 - Reduzir o coeficiente anual de tuberculose pulmonar em pacientes baciliferos.

Indicador para . Unidade
) P Unidade Ano - ) Meta % meta
. monitoramento e . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta . . de Linha- Plano(2022- . ; alcancada
avaliacao da . Base 2025 medida Quadrimestre
medida Base 2025) da PAS
meta - Meta
1. Intensificar a busca Reducao da Nimero 100 30 Ndmero 10,00 33,33

incidéncia de
Tuberculose
pulmonar na
populacao alvo

ativa de sintomaticos
respiratérios.

Acao N2 1 - Realizacdo de campanhas para identificar precocemente os casos baciliferos, a fim de interromper a cadeia de transmissao e
reduzir a incidéncia da doenca em longo prazo

2. Proporcionar o Reducdo da NUmero 100 30 NUmero 10,00 33,33

tratamento incidéncia de

supervisionado para Tuberculose

0s pacientes com pulmonar na

diagnésticos de populacao alvo

tuberculose pulmonar.

Acao N2 1 - Reduzir o coeficiente de prevaléncia de hanseniase por 1% de habitantes

OBJETIVO N2 2 .7 - Reduzir o coeficiente de prevaléncia de hanseniase por 1% de habitantes
Indicador para Unidade Ano - ) Meta LD % meta

- . . Linha- Meta de Resultado do

Descricao da Meta monitoramentoe de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida Quadrimestre alcancada

avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
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1. Realizar busca Proporcao de cura Proporcao 100 30 Ndmero 10,00 33,33

ativa para dos casos novos de

diagnostico e hanseniase

tratamento diagnosticados nos

precoces de anos das coortes

hanseniase.

Acdo N2 1 - Descentralizar o atendimento e incentivar a busca ativa e o diagndstico precoce

2. Disponibilizar Reducéo da Ndmero 100 30 NUmero 10,00 33,33

acOes de educacdo  incidéncia de

permanente paraa Hanseniase na

populagao em geral, populagado alvo

através de

divulgacao em

redes sociais

Acao N2 1 - Através do diagndstico precoce, tratamento e educacao sanitaria (exame precoce dos contatos intra-domiciliares)

OBJETIVO N2 2 .8 - Intensificar o programa de combate a HIV/AIDS e Doencas Sexualmente Transmissiveis.
Indicador para Unidade Ano - . Meta iR % meta

- . . Linha- Meta de Resultado do

Descricao da Meta monitoramentoe de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida Quadrimestre alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS

1. Realizar ampla Reducéo da NUmero 100 20 Ndmero 10,00 50,00

campanha educativa incidéncia de

sobre HIV/AIDS e HIV/AIDIS na

Doencas populagao;

Sexualmente
Transmissiveis nas
escolas, nos locais
de trabalho
utilizando as equipes

Diminuicdo da
incidéncia de
Doencas
Sexualmente
Transmissiveis

do PSF

Acgao N2 1 - Focar na maior compreensado de alunos que a camisinha é o método mais eficiente para prevenir-se das DST é fundamental
para diminuir essas doencas entre o publico jovem

2. Disponibilizar o Reducédo da Ndmero 100 30 NUmero 10,00 33,33
acesso de incidéncia de
preservativos nas HIV/AIDIS na
unidades de saude populagao;
Diminuicdo da
incidéncia de
Doencas
Sexualmente
Transmissiveis
Acao N2 1 - Usar estratégias e métodos de prevencao das principais ISTs
3. Promover o dia ‘D’ Reducao da NUmero 100 30 NUmero 10,00 33,33
Carnaval de incidéncia de
prevengao contra HIV/AIDIS na
HIV/AIDS populacao;
Diminuicdo da
incidéncia de
Doencas
Sexualmente
Transmissiveis
Acdo N2 1 - Despertar a necessidade da prevencao, promover o entendimento sobre a doenca.
Acao N2 2 - Disponibilizar o acesso de preservativos nas unidades de salde
OBJETIVO N2 2 .9 - Reduzir focos de reproducao do mosquito da dengue
Unidade
- Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
Descricao da . - . Linha- Meta de Resultadodo
Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida Quadrimestre alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
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1. Por
intermédio do
Agente de
Combate ao
Vetor, visita
mensal em
100% nos
domicilios

NUmero de ciclos que
atingiram minimo de
80% de cobertura de
iméveis visitados para
controle vetorial da
dengue

Ndmero

100

30

NUmero 10,00 33,33

Acao N2 1 - Visita domiciliar, por meio da qual pode estabelecer um vinculo com as familias atendidas e conhecer suas necessidades

2. Realizar
campanhas
educativas para
a populagdo em
redes sociais

Manter o percentual
em 0% de casos da
dengue no municipio

Percentual

100

30

Acdo N2 1 - Conscientizacdo da populacao quanto a protecado e eliminacao de locais onde possa junta agua limpa e parada

Acdo N2 2 - Reduzir focos de reproducao do mosquito da dengue

3. Contratacao
através de
Concurso Publico
para de Agentes
de Endemias

A contratacdo de
Agentes Comunitdrios
de Salude e de Agentes
de Combate as
Endemias

Ndmero

30

Acao N2 1 - Admitir agentes comunitarios de salide e agentes de combate as endemias por meio de processo seletivo publico

DIRETRIZ N2 3 - MELHORIA DA GESTAO, DO ACESSO E DA QUALIDADE DAS ACOES E DOS SERVIGCOS DE SAUDE

OBJETIVO N2 3 .1 - Cadastrar 100% da populacado para emissao do Cartao do SUS

Descricao da Meta

1. Atualizagao do

cadastramento da
populagao para o

Cartao SUS

Indicador para
monitoramento e
avaliacao da meta

Agilizar o
atendimento e
garantir a
identificacdo do
usuario

Acdo N2 1 - Cadastramento de toda a populacao.

OBJETIVO N2 3 .2 - Implantar Projeto para Saude Mental

Descricao da
Meta

1. Realizar reuniao
mensal em grupos
conforme Decreto
Municipal

Indicador para
monitoramento e
avaliacao da meta

Melhorar a qualidade
de vida dos
pacientes e dos
familiares

Unidade Ano - )

. Linha-
de Linha- B
medida Base ase
NUmero
Unidade A_no " Linha-
de Linha- Base
medida Base
NUmero

Meta
Plano(2022-
2025)

100

Meta
Plano(2022-
2025)

100

Acdo N2 1 - Implantar Equipes Multiprofissionais Especializadas em Salude Mental

2. Fomentar o
Comité de Saude
Mental

Melhorar o acesso e
acolhimento a esse
servico

NUmero

Acao N2 1 - Readequar o Comité de Saude Mental

1

Meta
2025

30

Meta
2025

20

30

OBJETIVO N2 3 .3 - Implantar nova metodologia de Planejamento para as acoes de Satide do municipio

Descricao da Meta

1. Aderir
metodologia de
Planejamento
Estratégico, com a
participacdo de
todos os setores

Indicador para

) Unidade Ano - .
monitoramento . Linha-
- . de Linha-
e avaliacao da . Base
medida Base
meta
Identificar com Percentual

mais eficacia os
problemas

https://digisusgmp.saude.gov.br

Meta
Plano(2022-
2025)

100,00

Meta
2025

30,00

NUmero 10,00 33,33
Ndmero ¥ Sem
Apuracao
Unidade o
t
de Resultado do :;c':: :da
medida Quadrimestre <
da PAS
- Meta
Ndmero 10,00 33,33
Unidade o
de Resultado do aA;cI::t:da
medida Quadrimestre <
da PAS
- Meta
Ndmero ¥ Sem
Apuracao
Ndmero ¥ Sem
Apuracdo
Unidade o
de Resultado do aA;cr::t:da
medida - Quadrimestre da PAgS
Meta
Percentual 10,00 33,33
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Acao N2 1 - Identificar com mais eficacia os problemas

2. Envolver a gestdo Planejamento

na previsao anual
de campanhas de
acoes;

estratégico e Inter
setorial

Percentual

100,00 20,00 Percentual 10,00 50,00

Acao N2 1 - Programacao em Saude com metodologia de gerenciamento da escassez de recursos, de modo a desenvolver agcdes com

maior efetividade. Saude publica

OBJETIVO N2 3 .4 - Garantir a continuidade dos servicos prestados pela casa de apoio a pacientes em Tratamento Fora do

Domicilio-TFD Curitiba e Cascavel

Indicador para Unidade Ano -

Descricao da

Meta monitoramento e de Linha-
avaliacao da meta medida Base
1. Manter Hospedagem e Ndmero

contrato da alimentacao a pacientes
casa de apoio  fora de domicilio.

Meta e % meta
Meta de Resultado do
Plano(2022- 2025 medida - Quadrimestre alcancada
2025) da PAS
Meta
1 1 NUmero 1,00 100,00

Acao N2 1 - Manter convenio com estruturas de atendimento a fim de oferecer ao paciente o maior nimero possivel de servicos fora de

domicilio.(Cascavel e Curitiba).

OBJETIVO N2 3 .5 - Melhorar transporte equipe de PSF

Indi
e R ndicador para

Meta monitoramento e de Linha-
avaliacao da meta medida Base
1. Adquirir um Cobertura populacional Numero

estimada pelas equipes
de Atencao Baésica

veiculo para
conducao da
equipe de PSF

Unidade Ano -

Acdo N2 1 - Melhoria no transporte de pacientes e a equipe de profissionais do ESF

OBJETIVO N2 3 .6 - Melhorar transporte equipe de PSF

Descricio da Indicador para

Meta

1. Elaborar um Cobertura populacional Numero
Cronograma para estimada pelas equipes

as Atividades dos  de Atencédo Bésica

PSF

Unidade Ano -
monitoramento e de Linha-
avaliacao da meta medida Base

Acgao N2 1 - Aquisicdo de veiculo através de recursos municipais e estaduais

OBJETIVO N2 3 .7 - Melhorar transporte das equipes de Vigilancia Sanitaria.

e R Indicador para

Meta monito::amento e de Linha-
avaliacao da meta medida Base

1. Adquirir um Cobertura mais ampla  NUmero

veiculo para e rapida do municipio

vigilancia

sanitaria

Unidade Ano -

Acao N2 1 - Aquisicdo de veiculo através de recursos municipais e estaduais

OBJETIVO N2 3 .8 - Padronizacao da marcacao de consultas nas unidades de satide do municipio

Indicador para

Humanizacao no Ndmero
acesso da populacao
para atendimento

1. Implantacao do
Protocolo de
Atendimento e
Agendamento

Agao N2 1 - Garantir e humanizar o acesso da populagdo ao atendimento

https://digisusgmp.saude.gov.br

Unidade Ano -
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha-
avaliacao da meta medida Base

Unidade o
Meta Meta de Resultado do % meta
Plano(2022- 2025 medid Quadrimestr alcancada
2025) edida Quadrimestre  ya pas
- Meta
1 1 Namero ¥ Sem
Apuracdo
Unidade o
Meta Meta de Resultado do % meta
o022y 2025 medida Quadrimestre LS Lt
2025) da PAS
- Meta
1 1 Ndmero 1,00 100,00
Meta SIEEE % meta
Meta de Resultado do
Plano(2022- 2025 medida - Quadrimestre alcancada
2025) da PAS
Meta
1 1 Namero ¥ Sem
Apuracdo
Unidade o
Meta Meta de Resultado do % meta
RanolZ022s 2025 medida Quadrimestre T
2025) da PAS
- Meta
100 30 Ndmero 10,00 33,33
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OBJETIVO N2 3 .9 - Implantacao de Sistema de Informacéao

Unidade
~ Indicad Unidad Ano - . Met % t
Descricao da n |c_a or para nidade .no Linha- eta Meta de Resultadodo . meta
Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida Quadrimestre alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Informatizar e Fluxo de Ndmero 100 30 Ndmero ¥ Sem
implantar o informacoes Apuracao
sistema nos postos
do interior
Acgao N2 1 - Instalacdo de internet e capacitagao dos profissionais
2. Treinamento Capacitagdo dos Ndmero 100 30 Ndmero 10,00 33,33
para os profissionais
profissionais
Acdo N2 1 - Capacitacao de profissionais a cada seis meses
3. Aquisicao de Compra de Ndmero 100 30 Ndmero 10,00 33,33
equipamentos, equipamentos de
computadores e informatica
tablets.
Acdo N2 1 - Aquisicao de equipamentos para modernizacao do sistema de informacao
4. Aperfeicoar a Producéo e Ndmero 100 30 Namero 10,00 33,33
informacao como implantacao dos
instrumento de instrumentos de
planejamento para diretrizes e de
o desenvolvimento organizagao de
de agdes em saude processo de trabalho
para a Atencao
Primaria a Saude
Acao N2 1 - Desenvolver um planejamento em saude
5. Ampliar o canal  Ouvidoria da Saude  Percentual 100 30 Namero 10,00 33,33

de comunicacao
entre a populagao
e a Secretaria da
Saude

Acao N2 1 - - Utilizacdo de estratégias de comunicacdo para informar e para influenciar as decisdes dos individuos e das comunidades
no sentido de promoverem a sua saude

6. Divulgacao de Redes sociais e Ndmero 100 30 Ndmero 10,00 33,33
canal de telefones

comunicagao na

salde

Acgao N2 1 - AcBes de divulgagado através de panfletos e redes sociais.

DIRETRIZ N2 4 - CONSOLIDAGCAO DO MODELO ASSISTENCIAL E DESCENTRALIZACAO
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OBJETIVO N2 4 .1 - Elaboracao e Implementacao e Utilizacao de Protocolos nos servicos de Saude

Indicador para Unidade Ano - Linha Meta Meta
Descricdao da Meta monitoramentoe de Linha- B Plano(2022- 2025
avaliacao da meta medida Base ase 2025)
1. Implementacao e  Protocolos de NUmero 100 30

cuidado a saude e
de organizagao do
servico

Utilizacdo de
Protocolos nos
servicos de Salde.

Unidade
de
medida
- Meta

Namero

% meta
alcancada
da PAS

Resultado do
Quadrimestre

10,00 33,33

Acgao N2 1 - Analisar como ocorre a construgao e discussao sobre os protocolos assistenciais nas unidades de saude

OBJETIVO N2 4 .2 - Readequar as edificacoes de satide existentes no municipio

Descricao da
Meta

1. Reformas e
adequacoes
das unidades
de saude

OBJETIVO N¢ 4

Descricao da
Meta

1. Atualizar
membros do
Comité

2. Analisar os
6bitos ocorridos
e apontar
propostas e
acoes
preventivas e
de promogao a
saude

Indicador para
monitoramento e
avaliacao da
meta

Fortalecimento do
complexo de salde

Indicador para
monitoramento e
avaliacao da
meta

Composicdo do
comité

Vigilancia do Obito
Materno, Infantil e
Fetal e Atuacdo em
Comités de
Mortalidade

Unidade Ano - Linha Meta

de Linha- B Plano(2022-
medida Base ase 2025)
NUmero 1

NUmero 100

Unidade Ano - Linha- Meta

de Linha- Base Plano(2022-
medida Base 2025)
NUmero 1

.3 - Atualizar o Comité de Mortalidade materna Infantil

Meta 2025

Nao
programada

Meta 2025

Nao
programada

30

Unidade
de
medida
- Meta

NUmero

Unidade
de
medida
- Meta

Namero

NUmero

% meta
alcancada
da PAS

Resultado do
Quadrimestre

¥ Sem
Apuracao

% meta
alcancada
da PAS

Resultado do
Quadrimestre

¥ Sem
Apuracao

10,00 33,33

Acdo N2 1 - Vigilancia do Obito Materno, Infantil e Fetal e Atuacdo em Comités de Mortalidade, para diminuicdo dos ébitos maternos e

infantis.

OBJETIVO N2 4 .4 - Consolidar os Fluxos de Referéncia e Contra Referéncia

Descricao da
Meta

1. Informacoes
enviadas pelos
correios
eletrénicos

Indicador para

monitoramento e
avaliacao da meta

Organizacao do

Unidade Ano - .

. Linha-
de Linha- Base
medida Base
Ndmero

sistema referencia e

contra referéncia.

Meta

Plano(2022- ;ﬁ;;
2025)

100 30

Acgao N2 1 - Aperfeicoamento de informagdes encaminhadas eletronicamente

Unidade
de
medida -
Meta

Ndmero

% meta
alcancada
da PAS

Resultado do
Quadrimestre

10,00 33,33

DIRETRIZ N2 5 - VIGILANCIA SANITARIA, EPIDEMIOLOGICA, SAUDE DO TRABALHADOR, AMBIENTAL E PROMOGCAO DE SAUDE

OBJETIVO N2 5 .1 - Recadastrar 100% dos Estabelecimentos de Saude

Descricao da
Meta

Indicador para

monitoramento e

avaliacao da
meta

https://digisusgmp.saude.gov.br

Unidade Ano -
de Linha-
medida Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022- :g::
2025)

Unidade
de
medida -
Meta

0,
Resultado do % meta
Quadrimestr alcancada
uadrimestre  4a pas
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1. Prevencao e

controle de doencas

de notificagao
compulséria

Proporcao de casos
de doencas de
notificagao
compulséria
imediata (DNCI)
encerrados em até
60 dias apds
notificacao.

Proporcao

100,00

30,00 Proporcao

Acao N2 1 - Ampliar as acbes de informacao, deteccao e prevencao de fatores determinantes e condicionantes de salude

2. Garantir o

servico de vigilancia
sanitaria, Saude do

Trabalhador,
Ambiental e
Epidemioldgica.

Integracao da NUmero
relacdo salde e

meio ambiente

Acao N2 1 - Garantir que 100% das doencas de notificacdo compulsérias investigadas.

3. Cadastrar os
estabelecimentos
de Saulde, publicos
e privados.

sistema de NUmero
informacao oficial

de cadastramento

de informacdes de

todos os

estabelecimentos

de saude

Acdo N2 1 - Cadastramento dos Estabelecimentos

4. Vigilancia em
Saude nas
atividades da

atencdo basica para

o desenvolvimento
de acoes de saude
descentralizadas

Cobertura Ndmero
populacional

estimada pelas

equipes de Atencdo

Basica

100 30
100 30
100 30

Acao N2 1 - Garantir que 100% das doencas de notificagdo compulsdrias investigadas

10,00 33,33
NUmero 10,00 33,33
NUmero 10,00 33,33
Ndmero 10,00 33,33

OBJETIVO N2 5 .2 - Vigilancia, monitoramento na prevencao, acompanhamento e recuperacao do enfrentamento Covid- 19

Descricao da
Meta

1. Atualizacéo do
Plano de
contingéncia
municipal Covid-
19

2. Organizacgao
Inter setorial de
secretarias da
P.M.RI para
acdes de
prevencao e
controle Covid-
19.

3. Aquisicdo de
Epis.
Profissionais
capacitados

4. Organizagao
do servico de
transporte de
Salde durante
pandemia corona
virus

Indlc_ador para Unidade Ano - .
monitoramento - Linha-
de Linha-

e avaliacao da medida Base Base
meta

Roteiro para Ndmero

atualizacdo

Organizacao Namero
municipal das

acbes de

combate a

pandemia

Seguranga para Ndmero
os profissionais
que estdo na

linha de frente

Protocolo de Ndmero

recomendacbes

https://digisusgmp.saude.gov.br

Meta

Plano(2022- Meta 2025

2025)

1 Nao
programada

1 Nao
programada

100 Nao
programada

100 N&o
programada

Unidade

% met
de Resultado do :;ca: :da
medida Quadrimestre <
da PAS
- Meta
Ndmero ¥ Sem
Apuracdo
Namero ¥ Sem
Apuracao
NUmero ¥ Sem
Apuracdo
Ndmero ¥ Sem
Apuracao
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5. Emisséo de Instrucoes Ndmero 1 Néo Ndmero ¥ Sem
decretos normativas dos programada Apuracao
Municipais de servicos

servigos essenciais.

esséncias se

necessario

6. Manter Unidade de NUmero 1 Nao NUmero ¥ Sem
Unidade pronto programada Apuracao
referéncia para atendimento aos

atendimento cidadaos

Covid- 19.

7. Afastamento Fluxograma de Ndmero 100 Nao Numero ¥ Sem
de profissionais trabalhadores na programada Apuracdo
considerados do  saude

grupo de risco,

(gestantes,

comorbidades,

etc)

8. Parcerias da Acdes em NUmero 100 Nao Namero ¥ Sem
Policia Militar, conjunto com programada Apuracao

Defesa Civil e
vigilancia
sanitaria na
fiscalizacdo e
orientacao

DIRETRIZ N2 6 - ATENCAO BASICA AO CIDADAO

demais érgaos
publicos

OBJETIVO N2 6 .1 - Ampliar o atendimento pelas equipes do PSF e do PACS, conforme exigido pelo crescimento
populacional para manter 100% de cobertura.

Indlc.ador para Unidade Ano - . Meta G ELO % meta
_— monitoramento . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta e avaliacio da de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida Quadrimestre alcancada
< medida Base 2025) da PAS
meta - Meta
1. Ampliar o Cobertura NUmero 100 30 Ndmero 10,00 33,33
atendimento pelas populacional
equipes do Programa estimada pelas
de Saude da Familia e equipes de

do Programa de Agente Atencao Basica
Comunitario de Saude

conforme as

necessidades do

aumento populacional

Acao N2 1 - Ampliar o atendimento pelas equipes do Programa de Saude da Familia e do Programa de Agente Comunitario de Saude
conforme as necessidades do aumento populacional

OBJETIVO N2 6 .2 - Cobertura de 40% criancas de 0 a 14 anos pelo Programa de Saude Bucal; com aumento gradativo dos
percentuais anuais.

Indlc.ador para Unidade Ano - . Meta IR % meta
i monitoramento N Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta e avaliacio da de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida Quadrimestre alcancada
9 medida Base 2025) da PAS
meta - Meta
1. Planejar horas Cobertura NUmero 100 30 NUmero 10,00 33,33
exclusivas de acdes populacional
preventivas e de estimada de

salde bucal na
atencdo bésica

procedimentos
coletivos em saude
bucais especificos para
as escolas municipais,
Conforme (Decreto
Municipal e Estadual)

Acao N2 1 - - Planejar horas exclusivas de acdes preventivas e de procedimentos coletivos em salde bucais especificos para as escolas

municipais
2. Montar calendario de Cobertura Nimero 100 30 Ndmero ¥ Sem
fldor nas escolas populacional Apuracdo

estimada de
salde bucal na
atencdo basica

publicas
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Acao N2 1 - Organizar calendario de fllor nas escolas publicas

OBJETIVO N2 6 .3 - Melhorar o indice de cobertura de Procedimentos Coletivos em Satide Bucal

Indicador para Unidade

Descricao da monitoramento Unidade A_no " Linha- Meta de Resultado do % meta
Meta e avaliacao da G e Base LI Ch o R L R e medida Quadrimestre A cansae
medida Base 2025) da PAS
meta - Meta
1. Adquirir Cobertura Ndmero 100 30 Ndmero ¥ Sem
mobiliario e populacional Apuracao
equipamentos estimada de
para salde bucal na
continuidade e atencdo basica
implementagao
dos servicgos;
Contratacao de
profissional
(dentista e
Nutricionista)
Acdo N2 1 - Adquirir mobilidrio e equipamentos para continuidade e implementagdo dos servigos
2. Aquisicdo de Cobertura Numero 1 Nao Ndmero ¥ Sem
equipamentos populacional programada Apuracao
para adequacao  estimada de
de veiculo van salde bucal na
para servico de atencdo basica
odonto movel
OBJETIVO N2 6 .4 - Trabalhar a Saude Mental
. . Unidade
Descricao da Indlc.ador para Unidade A.no " Linha- Meta Meta de Resultado do % meta
Meta momtor:amento e de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida Quadrimestre alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. Diminuir o Equipe multiprofissional Ndmero 100 30 Ndmero 10,00 33,33
uso de com vias de diminuigdo de
medicacao medicacdo controlada

controlada

Acao N2 1 - Intervencao para reduzir o uso de medicamentos, com acompanhamento médico.

DIRETRIZ N2 7 - DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS

OBJETIVO N2 7 .1 - Capacitar 100% dos trabalhadores das equipes de Saude da Familia antes do inicio e durante suas
atividades nas comunidades

Indicador para Unidade Ano - . Meta e % meta
o . . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramentoe de Linha- Plano(2022- . X alcancada
. . Base 2025 medida Quadrimestre
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Oferecer cursos estabelecimento de  NUmero 4 30 Ndmero 10,00 33,33
para os uma equipe
trabalhadores das multiprofissional
equipes do PSF e
Rede publica
municipal
Agao N2 1 - - Educagcao permanente no cotidiano das equipes de satude da familia.
2. Estabelecer Diretrizes para Ndmero 4 30 Ndmero 10,00 33,33

parceria com a 52 RS Capacitacdo de
para oferecer curso  Agentes

profissionalizante Comunitarios de
para os ACS Salde em Linhas de
Cuidado

Acdo N2 1 - Diretrizes para capacitagao de Agentes Comunitarios de Satide em linhas de cuidado

OBJETIVO N2 7 .2 - Estudo para elaboracao do Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos para os servidores da Secretaria
Municipal de Saude em conformidade com a NOB RH SUS
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Indicador para
monitoramento
e avaliacao da
meta

Descricao da
Meta

1. Elaboracdo
dos Planos de
Carreira, Cargos
e Salarios dos
servidores na
salde

Plano de cargos e
salarios

Unidade

OBJETIVO N2 7 .3 - Educacao Permanente para profissionais de saude

Indicador para
monitoramento e
avaliacao da
meta

Descricao da
Meta

Cursos de
formacdo de
servidores

1. Formacgao de
facilitadores de
Educacao
Permanente

Unidade Ano - Linha- Meta de
de Linha- Base Plano(2022- Meta 2025 pedida
medida Base 2025) - Meta
Ndmero 1 Nao NUmero
programada
Unidade Ano - Linha- Meta :‘ledade
de Linha- Plano(2022- Meta 2025 .
. Base medida
medida Base 2025)
- Meta
Ndmero 4 Nao Ndmero
programada

% meta
alcancada
da PAS

Resultado do
Quadrimestre

¥ Sem
Apuracdo

% meta
alcancada
da PAS

Resultado do
Quadrimestre

¥ Sem
Apuracao

OBJETIVO N2 7 .4 - Manter e fiscalizar o fornecimento de EPI a todo trabalhador de acordo com a especificidade da funcao

exercida

Indicador para

EEE monitoramento e

L avaliacdo da meta
1. Manter Equipamentos de
aquisicao e Protecdo Individual
distribuicao de (EPI)

EPI's

Unidade Ano - .

. Linha-
de Linha- Base
medida Base
NUmero

Acao N2 1 - Manter a seguranca como prioridade bdsica para trabalhadores na salde

OBJETIVO N2 7 .5 - Qualificacao da

Indicador para
monitoramento e
avaliacao da meta

Descricao da Meta

1. Buscar acobes de
qualificagado para

gestores da Salde. Saude

Qualificacado das
AgOes de gestao em

Gestdo de Recursos Humanos.

Unidade Ano - .

- Linha-
de Linha- B
medida Base ase
NUmero

Acao N2 1 - Desenvolver acOes de qualificacdo dos profissionais da atencao basica a gestores

Manual de boas
praticas

2. Realizar
adequacao nas
lotagdes dos
Recursos Humanos
existentes

NUmero

Meta Meta ::Idade
:Laznsc;(zozz- 2025 medida -
Meta
100 30 Ndmero
Meta et :nldade
Plano(2022- . oo 9¢
2025) 2025 medida
- Meta
100 30 NUmero
100 30 Ndmero

% meta
alcancada
da PAS

Resultado do
Quadrimestre

10,00 33,33

% meta
alcancada
da PAS

Resultado do
Quadrimestre

10,00 33,33

10,00 33,33

Agao N2 1 - Promover o acesso, o vinculo, a responsabilizacdo a resolutividade, a autonomia do processo de trabalho, a gestao

participativa, a humanizacao e o trabal

ho em equipe

DIRETRIZ N2 8 - QUALIFICACAO DO CONTROLE SOCIAL

https://digisusgmp.saude.gov.br
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OBJETIVO N2 8 .1 - Capacitar 100% dos conselheiros de saude titulares e suplentes

Descricao da Meta

1. Buscar cursos de
capacitagdo para os
conselheiros de
salde

Indicador para
monitoramento e
avaliacao da meta

Fortalecimento do
controle social

Unidade Ano - )

. Linha-
de Linha- B
medida Base ase
NUmero

Acgao N2 1 - Educagao Permanente no fortalecimento do Controle Social do SUS

OBJETIVO N2 8 .2 - Descentralizacao das reuniées do CMS

Descricao da Meta

1. Estabelecer
comunicagao entre
servidores, populagéo
e o CMS, interior e
sede do municipio.

Indicador para
monitoramento e
avaliacao da
meta

Plenérias do
Conselho realizadas
na sede e interior
do municipio.

Unidade Ano - .

de Linha- Linha-
medida Base Base
NUmero

Meta

Plano(2022- :E::
2025)

1 30
Meta

Plano(2022- Meta
2025) 2025
100 30

Acao N2 1 - Dar visibilidade a todas as deliberagdes do Conselho Municipal de Saude.

Unidade

0,
de Resultado do :;cr::t:da
medida Quadrimestre <
da PAS
- Meta
Ndmero ¥ Sem
Apuracao
Unidade % meta
de Resultado do jjcancada
medida Quadrimestre ;5 pas
- Meta
Ndmero ¥ Sem
Apuracao

OBJETIVO N2 8 .3 - Programar uma politica de Divulgacdo de acoes e informacoes em sautide do Conselho Municipal

Descricao da Meta

1. Informativo mensal
com os servicos de
salde disponiveis e
informacdes sobre a
atuacao do CMS

Indicador para
monitoramento
e avaliacao da
meta

Elaboracdo,
distribuicao e
informacdes

Unidade Ano - .

N Linha-
de Linha- Base
medida Base
NUmero

Meta

Plano(2022- Z$::
2025)

100 30

Unidade

Acao N2 1 - Fixacdo das deliberacdes do Conselho Municipal de Saide no mural da Prefeitura e Clinica Avancada.

OBJETIVO N2 8 .4 - Implantar uma sala de reunioes para o Conselho de Saude.

Descricao da Meta

1. Implantar sala
prépria com
mobiliario ao
Conselho de Saude.

Indicador para
monitoramento e
avaliacao da meta

Estrutura e
patriménio do
Conselho de Saude

Unidade Ano - .

- Linha-
de Linha- B
medida Base ase
NUmero

Meta

Plano(2022- ZE::
2025)

1 1

Acao N2 1 - Espaco préprio para organizacao interna do Conselho Municipal de Saude

DIRETRIZ N2 9 - ASSISTENCIA FARMACEUTICA E ENFERMAGEM

https://digisusgmp.saude.gov.br

0,
de Resultado do :;cr::t: da
medida Quadrimestre <
da PAS
- Meta
NUmero ¥ Sem
Apuracao
Unidade o
de Resultado do :;c'::t:da
medida Quadrimestre <
da PAS
- Meta
NUmero ¥ Sem
Apuracdo
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OBJETIVO N2 9 .1 - Assegurar o fornecimento de medicamentos genéricos basicos para 100% das pessoas atendidas nos
servicos de atencao basica.

. Indlc'ador para Unidade Ano - . Meta LIIEE LD % meta
Descricao da monitoramento . Linha- de Resultado do
Meta e avaliacao da G Ly Base R 2022 IUSTSNZ025 medida Quadrimestre LG LD
medida Base 2025) da PAS
meta - Meta
1. Aquisicdo de Componente Namero 100 30 Namero 10,00 33,33
medicamentos Bésico da
genéricos paraa  Assisténcia
atencédo basica Farmacéutica
Acao N2 1 - Identificar mecanismos que favorecam a consolidacdo do uso de produtos genéricos
2. Manter e Acesso da NUmero 100 30 NUmero 10,00 33,33
ampliar a populacao aos
populagéo o Medicamentos
acesso a Essenciais
medicamentos
por meio de
cadastro do
cartao SUS e
cadastro no
sistema local
Acao N2 1 - Atendimento especifico, mais rdpido e sem custos em suas necessidades farmacoterapéuticas
3. Suporte de Elenco de Ndmero 100 30 Ndmero 10,00 33,33
materiais medicamentos
(insumos e e/ou correlatos
correlatos) e disponibilizados
medicamentos
inerentes ao
funcionamento
das unidades
Acdo N2 1 - Suporte de materiais (insumos e correlatos) e medicamentos inerentes ao funcionamento das unidades
4. Adequacao do Regulamentar o Ndmero 1 Nao Ndmero ¥ Sem
quadro de procedimento de programada Apuracao
farmacéuticos fiscalizacao
em conformidade
com o CRF -
Conselho
Regional de
Farmacia
5. Ampliacdo da  Estrutura NUmero 1 Nao Namero ¥ Sem
estrutura ja organizacional do programada Apuracao
existente servico de
enfermagem
OBJETIVO N2 9 .2 - Atender 100% das prescricoes SUS de medicacdes e insumos padronizados
. . Unidade
Descricao da Induc.ador para Unidade A-no " Linha- Meta Meta de Resultado do % meta
Meta momtot:amento e de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida Quadrimestre alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. Manter e Promover a Ndmero 100 30 Ndmero 10,00 33,33
atualizar a atualizacdo constante
REMUME e da Relagao Municipal
protocolos de de Medicamentos
dispensacao de Essenciais

medicamentos

Acdo N2 1 - Processo ativo de atualizacdo da REMUME a cada dois anos.

DIRETRIZ N2 10 - PROGRAMA DE COMPLEMENTACAO NUTRICIONAL
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OBJETIVO N2 10 .

1 - Orientacao e monitoramento alimentar e nutricional da populacao alvo

Indicador para

L. 3 Unidade Ano - . Meta

Descricao da monitoramento . Linha-
L . de Linha- Plano(2022-
Meta e avaliagao da medida Base Base 2025)
meta

1. Acles Namero 100
Implementacao desenvolvidas
do Programa de  por meio da
Adequacado Vigilancia
Nutricional aos Alimentar e
diferentes Nutricional
grupos etarios
em

monitoramento

Unidade
de
Meta 202
eta 2025 medida
- Meta
30 Namero

Resultado do
Quadrimestre

10,00

Acao N2 1 - Melhorar a condicdo nutricional do portador de doengas cronicas e detectadas nos diferentes grupos etério.

2. Efetuar Principios e Ndmero 100
orientacOes de praticas para

habitos educacao

alimentares alimentar e

saudaveis por nutricional

meio dos

Programas

Municipais

30 NUmero

Acao N2 1 - Efetuar orientacdes de habitos alimentares saudaveis por meio dos Programas Municipais

3. Contratacao Acbes de Ndmero 1
de uma alimentacao e
Nutricionista nutricao no

ambito da

Atencdo Basica

DIRETRIZ N2 11 - ASSISTENCIAS AMBULATORIAL, EMERGENCIAL

Néo Ndmero

programada

10,00

¥ Sem
Apuracao

OBJETIVO N2 11 .1 - Adequar a rede de unidades de satide as necessidades do servico e da populacao

_ Indicador para Unidade Ano - ) Meta GO
Descricao da . . Linha- Meta de
monitoramento e de Linha- Plano(2022- :
Meta . . Base 2025 medida
avaliacao da meta medida Base 2025)
- Meta
1. Contratacdo de Operacionalizacdo e NUmero 1 30 Ndmero
profissional para  execucgdo dos servigos
plantdo noturno  de saldde na Unidade de
Pronto Atendimento
Acao N2 1 - Aumentar a resolutividade da rede publica
2. Adquirir Equipamentos de Ndmero 1 30 Ndmero
equipamentos de resgaste e salvamento.
resgate no
ambulatério
Acao N2 1 - Aquisicdo de equipamentos de emergéncia hospitalar
3. Capacitacéo Treinamento para NUmero 4 30 Namero

para profissionais atuarem nas Unidades
da enfermagem e Ambulatoriais
motoristas

Acdo N2 1 - Curso de Capacitacdo para os profissionais

DIRETRIZ N2 12 - SAUDE DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

https://digisusgmp.saude.gov.br

Resultado do

Quadrimestre

¥ Sem
Apuracao

¥ Sem
Apuracao

¥ Sem
Apuracao

% meta
alcancada
da PAS

33,33

33,33

% meta
alcancada
da PAS
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1. Elaborar um Atencdo Integral a NUmero Numero 10,00 33,33
fluxograma de Saude da Crianca
atendimento nos PSF

Acdo N2 1 - - Fluxograma do processo de atendimento e referenciamento da rede de Nucleos e Postos

2. Realizar palestras Atividades de Ndmero 100 30 Namero Sem
nas escolas do salide nas escolas Apuracdo
municipio de acordo

com idades

Acao N2 1 - - Realizar palestras nas escolas do municipio de acordo com idades

3. Oficinas de prevencao e a NUmero 100 30 NUmero Sem
orientacdo sobre sexo promocdo da Apuracdo
seguro para salde sexual

prevencao de DST e
gestacdo na
adolescéncia

Acdo N2 1 - Oficinas de orientacdo sobre sexo seguro para prevengao de DST e gestagdo na adolescéncia

1. Acompanhamento Cadastro de Ndmero Numero 10,00 33,33
permanente do individuos para
Programa do SISVAN acompanhamento

Acgao N2 1 - Acompanhamento permanente do Programa do SISVAN
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1. Notificagao dos Central de Numero Numero ¥ Sem
casos de Violéncia Atendimento a Apuracdo
doméstica Mulher

Acdo N2 1 - - Notificagdo dos casos de Violéncia doméstica

2. Orientacdo para as Confirmagado de Ndmero 100 30 Namero Sem
Equipes ESF na violéncia Apuragao
Identificacdo da

Violéncia

Acao N2 1 - - Orientacdo para as Equipes ESF na Identificacdo da Violéncia

3. Estabelecer Rede de NUmero 100 30 NUmero Sem
parcerias com Cras, enfrentamento Apuracdo

Creas e policia militar

Acdo N2 1 - Realizar diagnédstico do problema no municipio para propor agdes

4. Fomentar Escuta e acolhida Ndmero 100 30 Numero Sem
Protocolo de qualificada Apuracao

Atendimento a
vitimas de violencia
domestica.

Acao N2 1 - Busca ativa dos casos de Violéncia doméstica.
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OBJETIVO N2 15 .1 - Implementar Saude do Trabalhador no Municipio

L. Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade
Descricao da . . Linha- Meta de
monitoramento e de Linha- Plano(2022- .
Meta . . Base 2025 medida
avaliacao da meta medida Base 2025)
- Meta
1. Atendimento / Proporcao de casos de Numero 1 30 Namero
emissdo da FTA doencas de
(ficha Tratamento notificacao
de Acidentado) compulséria imediata
quando tem (DNCI) encerrados em
afastamento até 60 dias apos
garantido até 05 notificacao.
dias do trabalho
Acao N2 1 - Ampliar as acbes de atendimento ao trabalhador no municipio
2. Encaminhar os Atencdo terciaria. NUmero 100 30 NUmero
casos que ndo tem
tratamento para
outros servicos/
municipio
Acao N2 1 - Encaminhar os casos que ndo tem tratamento para outros servicos/ municipio
3. Cadastrar as Proporcao de NUmero 100 30 NUmero
empresas do preenchimento do
municipio com campo ocupagao nas
classificacdo de notificacdes de
grau de risco VS agravos relacionados
ao trabalho.
Acao N2 1 - Cadastrar as empresas do municipio com classificacdo de grau de risco VS
4. Emissao de Proporcao de NUmero 100 30 Ndmero

alvard, cadastrara preenchimento do
atividade do ponto  campo ocupagao nas

de vista notificacdes de
ocupacional agravos relacionados
Unidade prépria ao trabalho.

para trabalhador
do Municipio

Resultado do
Quadrimestre

% meta

alcancada

da PAS
10,00 33,33
10,00 33,33
10,00 33,33
10,00 33,33

Acao N2 1 - Emissdo de alvard, cadastrar a atividade do ponto de vista ocupacional Unidade prépria para trabalhador do Municipio

5. Identificar 100% Notificagdo de Ndmero 100 30 Ndmero
acidentes de acidentes do trabalho

trabalho que fatais, graves

chegarem ao

Pronto Socorro do

Municipio.

Acao N2 1 - Identificar 100% acidentes de trabalho que chegarem ao Pronto Socorro do Municipio.

6. Alimentar dados Sistema de Nimero 100 30 Namero
(FAA - Ficha Informacao de
Notificacdo). Agravos de

Notificacdo

Acao N2 1 - Identificar 100% acidentes de trabalho que chegarem ao Pronto Socorro do Municipio.

7. Atender 100% Prevencdo de doencas Numero 100 30 Namero
das doencgas relacionadas ao
ocupacionais trabalho

Acgao N2 1 - Atender 100% das doengas ocupacionais

DIRETRIZ N2 16 - SAUDE AMBIENTAL
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OBJETIVO N2 16 .1 - Implementar programa de satiidde Ambiental na atencao basica.

Unidade

Descricao da Indlc_ador para Unidade A.no " Linha- Meta Meta de Resultado do % meta

Meta momto::amento e de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida - Quadrimestre alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS

1. Estimular Fortalecimento das NUmero 100 30 Ndmero 10,00 33,33

praticas de Praticas de Educacao

Educacao Permanente em

Permanente que Salde

propiciem a
reflexao acerca
dos problemas
enfrentados pelos
Municipes

Acao N2 1 - Estimular praticas de Educagdo Permanente que propiciem a reflexdo acerca dos problemas enfrentados pelos Municipes

2. Manter a Gerenciamento dos NUmero 100 30 Ndmero 10,00 33,33
realizacdo da residuos de saude

coleta de lixo

Hospitalar

contaminado nas

unidades de

salde

Agdo N2 1 - gerenciamento dos residuos de salde

3. Atualizacdo e Gerenciamento de NUmero 4 1 Numero 10,00 1.000,00
aplicacdo do Plano residuos sélidos em

de gerenciamento unidades basicas de

de residuos salde.

sélidos em

unidade de saude

Agao N2 1 - Monitoramento do PGRSS

4. Orientacao Encaminhamento nos Numero 100 30 Namero 10,00 33,33
para recolhimento pontos de coleta

de medicamentos

e insumos de

salde para

descarte correto

Acgao N2 1 - Orientagao para recolhimento de medicamentos e insumos de salde para descarte correto

5. Acbes para Proporgao de analises Proporgao 100,00 30,00 Proporgao 10,00 33,33
melhoria da realizadas em
qualidade da 4gua amostras de agua

para consumo

humano quanto aos

parametros

coliformes totais,

cloro residual livre e

turbidez

Acao N2 1 - Acbes para melhoria da qualidade da dgua

DIRETRIZ N2 17 - SAUDE DO HOMEM
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OBJETIVO N2 17 .1 - Implantar o programa de satide do homem no municipio

Indicador para Unidade Ano -

Descricao da monitoramento . Linha-
.. de Linha-
Meta e avaliagao da . Base
medida Base
meta
1. Incentivar o Atencdo Integral Numero

acesso do homem  a Saude do
nas Unidades de Homem
Saude para

cuidados e

prevencao

Unidade

Acao N2 1 - Incentivar o acesso do homem nas Unidades de Salde para cuidados e prevencao

2. Incentivar o Fluxo de Namero

acompanhamento Envolvimento de
do homem no Pré  Homens no Pré-
Natal Natal

Agao N2 1 - Incentivar o acompanhamento do homem no Pré Natal

Promocao de NUmero

salde do homem

3. Campanha com
equipe
multiprofissional
nas comunidades
do Municipio
(Sede, Copel,
Santa Luzia, Sao
Sebastido,
Barreiro, Soares e
Quilombolas

DIRETRIZ N2 18 - SAUDE DO IDOSO

OBJETIVO N2 18 .1 - Implantar o programa de satide do idoso no municipio

Indlr:ador para Unidade Ano -
monitoramento

Descricao da Linha-

= de Linha-
Meta e avaliacao da . Base
medida Base
meta
1. Realizar Adequacao dos Ndmero
encontros tratamentos e

educativos sobre
a salde do idoso.

orientagoes

Acao N2 1 - Realizar encontros educativos sobre a salde do idoso

Encontro cultural NUmero

de idosos

2. Encontros nas
comunidades do
interior (Sede,
Copel, Santa
Luzia, Séo
Sebastido,
Barreiro, Soares
e Quilombolas

3. Atividades ao Ndmero
ar livre com
profissionais e

populagao.

Promocao de
salde a terceira
idade.

Meta
Plano(2022- Meta 2025 9¢  Resultadodo
2025) medida Quadrimestre
- Meta
100 30 Ndmero 10,00
100 30 Ndmero 10,00
4 Nao Ndmero ¥ Sem
programada Apuracao
Unidade
Meta
Plano(2022- Meta 2025 4¢  Resultadodo
2025) medida Quadrimestre
- Meta
4 30 Ndmero ¥ Sem
Apuracao
100 Nao Namero ¥ Sem
programada Apuracdo
100 Nao Ndmero ¥ Sem
programada Apuracao

% meta
alcancada
da PAS

33,33

33,33

% meta
alcancada
da PAS

DIRETRIZ N2 19 - ACOES DE VIGILANCIA EM SAUDE: VIGILANCIA AMBIENTAL, VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA, VIGILANCIA

SANITARIA E VIGILANCIA EM SAUDE DO TRABALHADOR.
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OBJETIVO N2 19 .1 - Implantar/Cumprir as Acoes da deliberacao n2 177/2017, elencos 1, Anexo |

i Unidade
_— Indlc_ador para Unidade Ano - . Meta d % meta
Descricao da monitoramento e N Linha- e Resultado do
. de Linha- Plano(2022- Meta 2025 did . alcancada
Meta avaliacao da . Base medida Quadrimestre
medida Base 2025) - da PAS
meta Meta
1. Organizar Comissao Ndmero 1 Nao Namero ¥ Sem
um Intergestores programada Apuracao
cronograma Bipartite do Parana
para Cumprir
com as acdes
Demonstrativo da vinculacao das metas anualizadas com a Subfuncao
Mritarama da Resultados
Subfuncoes Descricao das Metas por Subfuncao prog do
para o .
exercicio Quadrimestre
122 - Atualizacao do cadastramento da populagdo para o Cartdo SUS 30 10
Administracao i ) i
Geral Implantar sala prépria com mobiliario ao Conselho de Saude. 1
Informacdes enviadas pelos correios eletrénicos 30 10
Implementacdo e Utilizagdo de Protocolos nos servigos de Saude. 30 10
Informatizar e implantar o sistema nos postos do interior 30
Implantac@o do Protocolo de Atendimento e Agendamento 30 10
Manter contrato da casa de apoio 1 1
Aderir metodologia de Planejamento Estratégico, com a participagao de todos os 30,00 10,00
setores
Realizar reunido mensal em grupos conforme Decreto Municipal 20
Fomentar o Comité de Saude Mental 30
Treinamento para os profissionais 30 10
Envolver a gestao na previsao anual de campanhas de acgdes; 20,00 10,00
Aquisicao de equipamentos, computadores e tablets. 30 10
Incentivar a adequacdo da estrutura fisica e material do centro de salde, capacitar 20 10
os funciondrios da instituicdo para alcangcar um melhor desempenho
Aperfeicoar a informacao como instrumento de planejamento para o 30 10
desenvolvimento de acdes em saude
Ampliar o canal de comunicagao entre a populacdo e a Secretaria da Saude 30 10
Divulgacdo de canal de comunicacdo na saude 30 10
301 - Atencao Aperfeicoar o vinculo da equipe de Saude da Familia com a Comunidade 10 10
Basica
Realizar encontros educativos sobre a salude do idoso. 30
Incentivar o acesso do homem nas Unidades de Salde para cuidados e prevencao 30 10
Atendimento / emissao da FTA (ficha Tratamento de Acidentado) quando tem 30 10
afastamento garantido até 05 dias do trabalho
Notificacdo dos casos de Violéncia doméstica 30
Elaborar um fluxograma de atendimento nos PSF 30 10
Informativo mensal com os servicos de salde disponiveis e informacdes sobre a 30
atuacdo do CMS
Estabelecer comunicagao entre servidores, populacdo e o CMS, interior e sede do 30
municipio.
Buscar cursos de capacitagao para os conselheiros de saude 30
Buscar acOes de qualificacao para gestores da Saude. 30 10
Manter aquisicao e distribuicao de EPI's 30 10
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Oferecer cursos para os trabalhadores das equipes do PSF e Rede publica municipal 30 10
Diminuir o uso de medicacao controlada 30 10

Adquirir mobilidrio e equipamentos para continuidade e implementacao dos 30
servigos; Contratacao de profissional (dentista e Nutricionista)

Planejar horas exclusivas de acdes preventivas e de procedimentos coletivos em 30 10
salide bucais especificos para as escolas municipais, Conforme (Decreto Municipal e

Estadual)

Ampliar o atendimento pelas equipes do Programa de Saude da Familia e do 30 10

Programa de Agente Comunitario de Salide conforme as necessidades do aumento
populacional

Elaborar um Cronograma para as Atividades dos PSF 1 1
Adquirir um veiculo para conducao da equipe de PSF 1
Realizar ampla campanha educativa sobre HIV/AIDS e Doencgas Sexualmente 20 10

Transmissiveis nas escolas, nos locais de trabalho utilizando as equipes do PSF

Realizar busca ativa para diagnostico e tratamento precoces de hanseniase. 30 10
Intensificar a busca ativa de sintomaticos respiratérios. 30 10
Desenvolver Grupo conforme Decreto Municipal 30

Através da acdo dos ACS intensificar a busca ativa a gestante no 1° trimestre de 30 10
gravidez

Reducdo do coeficiente de mortalidade infantil 20,00 10,00
Incentivar o acompanhamento do homem no Pré Natal 30 10
Encaminhar os casos que ndo tem tratamento para outros servigos/ municipio 30 10
Orientacdo para as Equipes ESF na Identificacdo da Violéncia 30

Realizar palestras nas escolas do municipio de acordo com idades 30

Realizar adequacao nas lotacdes dos Recursos Humanos existentes 30 10
Estabelecer parceria com a 52 RS para oferecer curso profissionalizante para os ACS 30 10
Montar calendario de flior nas escolas publicas 30

Disponibilizar o acesso de preservativos nas unidades de satde 30 10
Disponibilizar acées de educacao permanente para a populacao em geral, através de 30 10

divulgacao em redes sociais

Proporcionar o tratamento supervisionado para os pacientes com diagnésticos de 30 10
tuberculose pulmonar.

Realizar acompanhamento de 100% dos portadores de hipertensdo arterial e 30 10
diabetes

4. Implantar preceptorias na area de Puericultura pelos profissionais do PSF. Pré- 30 10
natal

Intensificar a investigacdo dos ébitos de mulher em idade fértil e dbitos infantis por 30 10

meio de maior integracdo entre a Vigilancia e, o Comité de Mortalidade Materno-
infantil e a Equipe de Salude da Familia.

Estabelecer parcerias com Cras, Creas e policia militar 30

Oficinas de orientagdo sobre sexo seguro para prevencdo de DST e gestacdo na 30
adolescéncia

Promover o dia ‘D’ Carnaval de prevencao contra HIV/AIDS 30 10
Programar Protocolo para renovacao de receitas para hipertensos e diabéticos 30 10
Intensificar as acdes de planejamento familiar 20 10
Estimular a amamentacao exclusiva do bebé até os 06 meses e com 20 10

complementacdo alimentar até os 2 anos.
Fomentar Protocolo de Atendimento a vitimas de violencia domestica. 30

Realizar acoes de sensibilizacdo da importancia de se realizar a coleta de 30 10
Papanicolau e exame das mamas.

Realizar ag0es para aumentar o nimero de coleta de Papanicolau através de busca 30 10
ativa na estratégia de Saude da familia
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302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitéria

305 - Vigilancia
Epidemioldgica

Contratacao de profissional para plantdo noturno

Adquirir equipamentos de resgate no ambulatério

Capacitacao para profissionais da enfermagem e motoristas

Aquisicao de medicamentos genéricos para a atencao basica

Manter e atualizar a REMUME e protocolos de dispensacao de medicamentos

Manter e ampliar a populacdo o acesso a medicamentos por meio de cadastro do
cartao SUS e cadastro no sistema local

Suporte de materiais (insumos e correlatos) e medicamentos inerentes ao
funcionamento das unidades

Adquirir um veiculo para vigilancia sanitaria

Estimular praticas de Educagdo Permanente que propiciem a reflexdo acerca dos
problemas enfrentados pelos Municipes

Prevencao e controle de doencas de notificacdo compulséria

Garantir o servico de vigilancia sanitaria, Satde do Trabalhador, Ambiental e
Epidemioldgica.

Manter a realizacdo da coleta de lixo Hospitalar contaminado nas unidades de satde
Cadastrar os estabelecimentos de Saude, publicos e privados.

Atualizacdo e aplicacdo do Plano de gerenciamento de residuos sélidos em unidade
de saude

Cadastrar as empresas do municipio com classificacdo de grau de risco VS

Vigilancia em Saude nas atividades da atengao bdsica para o desenvolvimento de
acOes de salde descentralizadas

Orientacao para recolhimento de medicamentos e insumos de salde para descarte
correto

Emissdo de alvara, cadastrar a atividade do ponto de vista ocupacional Unidade
prépria para trabalhador do Municipio

Identificar 100% acidentes de trabalho que chegarem ao Pronto Socorro do
Municipio.

AcOes para melhoria da qualidade da agua

Alimentar dados (FAA - Ficha Notificacdo).

Atender 100% das doengas ocupacionais

Capacitagdo em Imunizagao para enfermeiros e auxiliares de enfermagem

Por intermédio do Agente de Combate ao Vetor, visita mensal em 100% nos
domicilios

Disponibilizacao de um kit Bebé para cada gestante, as quais devem atender ao
protocolo

Fomentar a consulta de enfermagem no grupo de puericultura com a educacdo em
salide para diminuicdo de anemia e desnutricdo e o risco as internacdes

Vacinar todas as gestantes com DT mantendo-as imunizadas contra o Tétano e
Difteria

Andlise da Campanha anterior para Planejamento estratégico.

Analisar os ébitos ocorridos e apontar propostas e agdes preventivas e de promogao
a salde

Realizar campanhas educativas para a populagdo em redes sociais
Reducéao das internacdes por IRA

Divulgacao das Campanhas realizadas pelos ACS e redes sociais
Contratacdo através de Concurso Publico para de Agentes de Endemias
Intensificar a busca ativa de faltosos através de acdes dos ACS

Através dos ACS intencificar a busca ativa nas residéncias de hipertensos,
cadastrando-os no programa de controle de hipertensao e diabéticos de atencao
basica.
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306 - Implementacao do Programa de Adequacao Nutricional aos diferentes grupos etarios 30 10

Alimentacao e em monitoramento

Nutrigao
Acompanhamento permanente do Programa do SISVAN 30 10
Efetuar orientacdes de habitos alimentares saudaveis por meio dos Programas 30 10
Municipais
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncao, Categoria Economica e Fonte de Recursos

Subfuncdes Categoria Recursos Receita de Transferéncias Transferéncias Transferéncias Operacées Royalties Outros Total(R$)
Econdomica  ordinarios impostos e de de fundos a de fundos ao de c i de Crédito do recursos
- Fonte transferéncia de Fundo de Fundo de lestinados a vi lad. petréleo destinados a
Livre (R$) impostos (receita Recursos do Recursos do Satde (R$) a Saude destinados Saude (R$)
prépria - R$) Sus, Sus, (R$) a Saude
pr iente: pr i (R$)
do Governo do Governo
Federal (R$) Estadual (R$)
0 - Informacbées  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Complementares
Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
122 - Corrente N/A 3.665.876,52 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 3.665.876,52
Administracao
Geral Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
301 - Atengao Corrente N/A N/A  200.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A  200.000,00
Bésica
Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
302 - Assisténcia Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 908.040,00 908.040,00
Hospitalar e )
Ambulatorial Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
303 - Suporte Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
304 - Vigilancia  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Sanitaria
Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
305 - Vigilancia Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Epidemioldgica
Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Alimentacao e )
Nutricio Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 23/05/2025.

e Andlises e Consideracdes sobre Programacao Anual de Saude - PAS
Devido a parcialidade do dados para apuracao serao analisados no Relatério Anual de Gestdo.
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

O processo de Pactuacao Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogagao da Resolucdo n2 8/2016 a partir da publicagao da Resolugao
de Consolidagdo CIT n? 1/2021.
Para mais informagdes, consultar a Nota Técnica n2 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 23/05/2025.
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9. Execucdo Orcamentaria e Financeira

A disponibilizagéo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicacao pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execucao da programacao por fonte de recurso, subfuncao e categoria econémica

Despesa Total em Satde por Fonte e Subfuncdo

Né&o ha dados para o periodo informado
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em Sadde (SIOPS)

Data da consulta: 21/05/2025.
9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 21/05/2025.

9.3. Relatério Resumido da Execucdo Orcamentaria (RREO)

¢ Andlises e Consideracdes sobre Execucdo Orcamentaria e Financeira
Dados Portal da Transparéncia do Municipio de Reserva do Iguagu
RECURSOS DE IMPOSTOS - RECEITAS REALIZADAS - R$ 1.140.377,92
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS R$ 14.319.677,82
DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE - ATENCAO BASICA - R$ 3.141.332,96
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MIiNIMO PARA APLICACAO EM ASPS - DESPESAS PAGAS R$ 3.141.332,96
RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE - Proveniente da Unido - R$ 454.806,60
Proveniente dos Estados - R$ 138.080,83

O Municipio investiu em Saude até o primeiro quadrimestre 21,62 % aplicados em saude, do minimo de 15% da LC 141/2012.
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10. Auditorias

Nao ha informagdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 23/05/2025.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 23/05/2025.

e Andlises e Consideracdes sobre Auditorias
Nao houveram informacgdes cadastradas para o quadrimestre.
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11. Andlises e Consideracoes Gerais

A Gestdo da Secretaria Municipal de Saude além do compromisso de implementar e efetivar a Politica de Salde no Municipio de Reserva do
Iguagu, buscou no 1¢ quadrimestre de 2025 cumprir com seus compromissos institucionais e legais junto ao controle social, prestadores de
servigos da salde e outras esferas de gestdo do SUS. O RDQA, tem se constituido num importante instrumento de salde, proporcionando
informacdes para implantagdes dos Planos e Programacdo de Saude. Este Relatério analisou a situagéo de salde da populacdo, avaliou as
acOes desenvolvidas pelas diferentes areas e sistematizou as informacdes referentes as receitas e despesas da salude. Neste contexto, a
elaboracao e andlise deste RDQA permitiu evidenciar condicOes relevantes para a elucidacdo de pontos essenciais a acdo, uma vez que
permitiu a observacao criteriosa e sistematica da distribuicdo dos eventos de salde, fundamental para a compreensdo acerca dos fatores,
situagdes, condicdes ou intervencdes modificadoras dos riscos de adoecimento e morte da populagao. Buscando a ampliagao do acesso e
aumentando o numero de agdes e procedimentos ofertados nas Unidades de Satde do municipio.

JEFFERSON BEVERVANZO VARNIER
Secretério(a) de Saude
RESERVA DO IGUACU/PR, 2025
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARANA
MUNICIiPIO: RESERVA DO IGUACU
12 Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2025
Parecer do Conselho de Satude
Identificacao
» Consideracoes:

Aprovado em reunido ordinaria no dia 30 de maio, Resolugdo 201/2025.

Introducao
» Consideracoes:

Aprovado em reunido ordinaria no dia 30 de maio, Resolugdo 201/2025.

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
« Consideracoes:

Aprovado em reunido ordinaria no dia 30 de maio, Resolugdo 201/2025.

Dados da Producao de Servicos no SUS
« Consideracoes:

Aprovado em reunido ordinaria no dia 30 de maio, Resolugdo 201/2025.

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
« Consideracoes:

Aprovado em reunido ordinaria no dia 30 de maio, Resolugdo 201/2025.

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
« Consideracoes:

Aprovado em reunido ordinaria no dia 30 de maio, Resolugdo 201/2025.

Programacao Anual de Saude - PAS
« Consideracoes:

Aprovado em reunido ordinaria no dia 30 de maio, Resolugdo 201/2025.

Indicadores de Pactuacao Interfederativa
« Consideracoes:

Sem Parecer

Execucdo Orcamentdria e Financeira
« Consideracoes:

Aprovado em reunido ordinaria no dia 30 de maio, Resolugdo 201/2025.

Auditorias
« Consideracoes:

Aprovado em reunido ordinaria no dia 30 de maio, Resolugdo 201/2025.

Anadlises e Consideracdes Gerais
« Parecer do Conselho de Saude:

Aprovado em reunido ordinaria no dia 30 de maio, Resolugdo 201/2025.

Status do Parecer: Avaliado
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RESERVA DO IGUACU/PR, 23 de Maio de 2025

Conselho Municipal de Saude de Reserva Do Ilguacu
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